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En las reuniones del Consejo de  

administración ... 

 

   ¡Nuevo  
Reglamento!  
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Correo: 
 

vigilanciacoexco@mincit.gov.co 
Dirección: 

Carrera 13 #28-01, Piso 5 
 

• Solicitamos alojamiento en la página web COEXCO 
para la Junta de Vigilancia con el fin de brindar co-
municación a los asociados. 

 
https://coexco.com.co/ 

 
• Publicamos la primera edición de nuestro Boletín Tri-

mestral:¡VIGINOTAS! 
 

• Lanzamos nuestro nuevo correo electrónico Junta de 
Vigilancia COEXCO, mediante el cual esperamos reci-
bir todas sus PQRS y de igual forma sus observacio-
nes, sugerencias o propuestas.  

 
vigilanciacoexco@mincit.gov.co 

 

• Elaboración y Aprobación del Reglamento de la Junta 
de Vigilancia 2021. 

• Participación en las reuniones del Consejo de Admi-
nistración. 

• Seguimiento a la captación de nuevos asociados a 
COEXCO y seguimiento al retiro de asociados. 

• Seguimiento a los Informes de Gerencia. 

   ¿Qué ha pasado en nuestras 

reuniones? 

1. 
  

2. Seguimiento a la estrategia para la captación de 
nuevos asociados de COEXCO.   

3. Seguimiento a las peticiones, quejas, reclamos y 
sugerencias recibidas sobre la gestión de los co-
mités existentes. 

4. Revisión de contratos de Fiducia y de cuentas 
bancarias. 

5. Seguimiento para el Plan Estratégico COEXCO 
2021 (Plan de Desarrollo Socio empresarial solida-
rio y Pesem de COEXCO). 

6. Seguimiento a los Estados Financieros COEXCO. 
7. Seguimiento de ingresos y retiros asociados CO-

EXCO.  
8. Seguimiento a las propuestas y comentarios de 

los asambleístas obtenidos en la reunión del mes 
de marzo de 2021.  

9. Encuesta realizada a los asociados que presenten 
su solicitud de retiro para conocer las causas del 
mismo, con el fin de proponer acciones de mejora 
y solicitar a la Gerencia de COEXCO un plan de 
mejoramiento.   

10.Encuesta de percepción de satisfacción de los 
asociados frente a los servicios recibidos por los 
estamentos Directivos, Comités y empleados de 
COEXCO.  

11.Solicitar espacio en la página web COEXCO para 
la Junta de Vigilancia con el fin de brindar comu-
nicación a los asociados. 

12.Diseño Boletín trimestral Viginotas. 

Plan de Trabajo  

 

 

Compartimos información de importancia, alo-
jados en la web de COEXCO, visítenos: 

vigilanciacoexco@mincit.gov.co
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